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	Konusu: İşçi Personelin Kadro ve Unvan Değişikliğinde Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkındaki Yönergenin onaylanması.

	        TEKLİFİN ÖZÜ        :
        İl Özel İdaresi İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğünün 26.12.2014 tarih ve 5643 sayılı teklif yazılarında belirtilen ve gündemin beşinci maddesinde yer alan, İl Özel İdaresinin görev ve sorumluluk alanında bulunan hizmetler ile yatırımların Kanunlarda belirtilen ilke ve esaslara uygun olarak gerçekleştirilmesi amacıyla, İl Genel Meclisinin kararlarına göre kadro unvan değişikliklerinin yapılabilmesi için hazırlanan, 4857 sayılı İş Kanununa tabi personelin daimi kadroya atanmalarında ve daimi işçilerin kadro ve unvan değişikliklerinde esas alınacak “Yalova İl Özel İdaresinde 4857 Sayılı İş Kanununa Göre Çalışan İşçi Personelin Kadro ve Unvan Değişikliğinde Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkında Yönergenin, 5302 sayılı İl Özel İdaresi Kanununun 10. maddesinin (k) bendi uyarınca onaylanarak yürürlüğe konulması.
         KARAR               :            

         İl Genel Meclisinin 2015 yılı Ocak ayı olağan toplantısının 06.01.2015 tarihli ikinci birleşiminde yapılan müzakereler neticesinde, yukarıda belirtildiği üzere; İl Özel İdaresinin görev ve sorumluluk alanında bulunan hizmetler ile yatırımların Kanunlarda belirtilen ilke ve esaslara uygun olarak gerçekleştirilmesi amacıyla, İl Genel Meclisinin kararlarına göre kadro unvan değişikliklerinin yapılabilmesi için 5302 sayılı İl Özel İdaresi Kanununun 7. maddesi gereğince hazırlanan, 4857 sayılı İş Kanununa tabi personelin daimi kadroya atanmalarında ve daimi işçilerin kadro ve unvan değişikliklerinde esas alınacak “Yalova İl Özel İdaresinde 4857 Sayılı İş Kanununa Göre Çalışan İşçi Personelin Kadro ve Unvan Değişikliğinde Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkında Yönergenin, 5302 sayılı İl Özel İdaresi Kanununun 10. maddesinin (k) bendi uyarınca onaylanarak yürürlüğe konulması teklifinin, 5302 sayılı İl Özel İdaresi Kanununun 16. ve İl Genel Meclisi Çalışma Yönetmeliğinin 20. maddesi gereğince incelenerek bir rapor halinde meclise sunulması için tüm İhtisas Komisyonlarına (Plan ve Bütçe Komisyonu, İmar ve Bayındırlık Komisyonu, Çevre ve Sağlık Komisyonu, Eğitim Kültür ve Sosyal Hizmetler Komisyonu, Tarımsal Hizmetler Komisyonu) havale edilmesi hususu işaretle oylandı ve oybirliğiyle kabul edildi. 

        5302 sayılı İl Özel İdaresi Kanununun 15. maddesi gereğince Valilik Makamına sunulur.
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