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	Konusu: İl Özel İdaresinde görevli 657 sayılı Kanuna tabi personele Sosyal Denge Tazminatı verilmesi.

	       TEKLİFİN ÖZÜ         : 
       İl Genel Meclisinin 2019 yılı Nisan ayı olağan toplantısının 09.04.2019 tarihli üçüncü birleşimde incelenerek bir rapora bağlanmak üzere Plan ve Bütçe Komisyonuna havale edilen, İl Genel Meclisinin almış olduğu 01.06.2015 tarihli ve 101 sayılı kararı ile İl Özel İdaresinde görevli 657 sayılı Kanuna tabi personele sosyal denge tazminatı verilmekte olup, 31 Mart 2019 tarihinde yapılan Mahalli İdareler Genel Seçimleri nedeniyle 4688 sayılı Kamu Görevlileri Sendikaları ve Toplu Sözleşme  Kanununun (Değişik: 4.4.2012-6289/22 md.) 32. maddesi ile 375 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin ek 15. maddesi gereğince, Sosyal Denge Tazminatı sözleşmesinin yenilenmesi.
       KOMİSYON GÖRÜŞÜ:
       4688 sayılı Kamu Görevlileri Sendikaları ve Toplu Sözleşme Kanununun 32. maddesindeki (Değişik: 4/4/2012-6289/22 md.) “27/6/1989 tarihli ve 375 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin ek 15 inci maddesinde; sosyal denge tazminatının ödenmesine belediyelerde belediye başkanının teklifi üzerine belediye meclisince, il özel idaresinde valinin teklifi üzerine il genel meclisince karar verilmesi halinde, sözleşme döneminde verilecek sosyal denge tazminatı tutarını belirlemek üzere ilgili mahalli idarede en çok üyeye sahip sendikanın genel başkanı veya sendika yönetim kurulu tarafından yetkilendirilecek bir temsilcisi ile belediyelerde belediye başkanı, il özel idaresinde vali arasında toplu sözleşme sürecinin tamamlanmasını izleyen üç ay içerisinde sözleşme yapılabilir….” Denilmektedir.
       Yukarıda belirtilen mevzuat hükümleri doğrultusunda yapılacak sözleşme çerçevesinde İl Özel İdaresinde görevli 657 sayılı Kanuna tabi personele Sosyal Denge Tazminatı verilmesinin uygun olacağı görüş ve kanaatine varılmıştır.
       KARAR                      :      
       İl Genel Meclisinin 2019 yılı Nisan ayı olağan toplantısının 11.04.2019 tarihli beşinci birleşiminde yapılan müzakereler neticesinde, komisyon raporunda belirtildiği gibi; 4688 sayılı Kamu Görevlileri Sendikaları ve Toplu Sözleşme Kanununun 32. maddesindeki (Değişik: 4/4/2012-6289/22 md.) “27/6/1989 tarihli ve 375 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin ek 15 inci maddesi hükümleri doğrultusunda yapılacak sözleşme çerçevesinde İl Özel İdaresinde görevli 657 sayılı Kanuna tabi personele Sosyal Denge Tazminatı verilmesi hususu işaretle oylandı ve oybirliğiyle kabul edildi.

       5302 sayılı İl Özel İdaresi Kanununun 15. maddesi gereğince Valilik Makamına sunulur.
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